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A. Introduction

Ce projet a pour but de définir les orientations pédagogiques de I'accueil de Loisirs 6-12 ans. Il est élaboré en lien avec les orientations
éducatives définies par la municipalité. C’est un outil de communication pour les familles et pour la commune (permettant une évaluation).

Ce projet pédagogique est le texte de référence autour duquel I'équipe se réunit ; un accord préalable assurant la méme ligne de conduite par
toute I'équipe. Nous aurons sans cesse a nous poser la question de savoir pourquoi I'on fait les choses : pourquoi telles réactions de la part de
I’enfant / groupe d’enfants/ de nous-méme par rapport a tel probléeme ? Quels ensembles de solutions envisagées pour y répondre, quelle
attitude, quelle compréhension, quel dialogue, quelle activité mettre en place et comment la mener, etc... Et enfin ou trouver de l'aide.

Afin de permettre a I'enfant de vivre pleinement ses temps de loisirs, a son rythme et dans le respect de tous, il appartient a toute I'équipe
(c’est-a-dire directeurs comme animateurs), de rendre conviviaux tous les moments de I'accueil. Méme si I'accueil se trouve dans I'enceinte de
I’école, il est important de faire passer de bons moments aux enfants pour leur permettre de vivre des expériences qui leur permettront de
grandir et d’apprendre.



B. Présentation

L'accueil de loisirs 6-12 ans est ouvert toute I'année sauf pendant les vacances d’hiver (fermeture de 2 semaines) et quelques jours a la fin du mois d’ao(t.
L'été, 2 mini camps sont proposés pour un maximum de 12 enfants par camp.

LALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement) se situe dans les locaux de |’école élémentaire France Gall, 1 avenue Mozart.

Il est ouvert de 09h00 a 17h00 (avec la possibilité d'inscrire les enfants en demi-journée, avec ou sans repas)
Un accueil commun est mis en place a la maternelle (2 avenue Marc DELEST) le matin de 7h30 a 8h30 et le soir de 18h a 19h.
En dehors de ces horaires, le lieu reste inchangé.

Pour inscrire leurs enfants, les familles doivent établir un dossier auprés du kiosque famille (situé 100 métres aprées nos locaux).
Il est impératif, d’inscrire ou de désinscrire les enfants via le portail famille de la ville de Lanton :
- 8 jours a I'avance pour les petites vacances
- 15 jours al'avance pour les vacances d'été pour réserver
- Le délai pour les annulations est de 8 jours pour toutes les vacances

Pour les mini camps, les inscriptions se font par mail directement auprées de I'équipe d’animation.
Les places sont attribuées selon des critéres établis en amont par I'équipe de direction.

Tous les tarifs sont calculés en fonction du quotient familial réel.

La capacité d’accueil ne pouvant dépasser 48 enfants pendant les vacances, il est demandé aux familles de signaler toute absence par téléphone le plus
rapidement possible. Cette démarche permet a d’autres enfants sur listes d’attente de profiter de la journée mais aussi, d’ajuster le nombre d’animateurs
au nombre d’enfants présents.

Le réglement intérieur des ALSH est visible sur le site de la ville : https://www.mairie-lanton.fr



Les enfants que nous accueillons ont entre 5 % et 12 ans, et sont pratiquement tous scolarisés a I'école élémentaire France Gall. Ils sont donc
tres souvent dans les mémes locaux. Ces enfants, dont les familles travaillent pour la plupart sur Bordeaux et ses environs, viennent plus par

nécessité que par choix.

lls évoluent, tout au long de I'année, dans un contexte plutot rural et familial ou la nature est omniprésente.

Les enfants Lantonnais grandissent dans un climat assez protecteur.
Nous avons constaté qu’ils sont de plus en plus individualistes et qu’ils ont des difficultés a vivre en collectivité.
Un cadre et une écoute a part entiére sont nécessaires afin qu’ils évoluent sereinement.

A cet age, les enfants ont besoin de se dépenser physiquement a travers des jeux sportifs, des grands jeux mais aussi de développer leur

créativité a travers les activités artistiques ou manuelles.

Les enfants Lantonnais aiment également participer a I'élaboration de spectacles et se mettre en scene.
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Zoom dans notre Sa“e. Le Bureau de la direction :

* Ou s’effectue le travail administratif,

il est

également un lieu d ‘écoute pour les familles ou
enfants ainsi que pour les différents entretiens

avec Je personnel

/

La Salle des animateurs:

Essentiellement réservée a I'équipe
d’animation (vestiaire, café, ...) et a I'affichage
des documents, elle est également un lieu de
stockage alimentaire (frigo, gouter,...)

Endroit ou nous accueillons les enfants. C’est u

J Hall d’entrée:
doit étre chaleureux et réconfortant

La réserve: Espace de stockage
n lieu qui pour les jeux sportifs et le
matériel pédagogique

coin lecture, coin constru

Le coin des
artistes

besoins et/ou envies des

Lieu de vie des enfants. Différents espaces sont mis en place :

Meuble de rangement

La Salle ALSH :

ction, ...

C’est | 'endroit ou ont lieu la plupart des activités pédagogiques
ainsi que les rassemblements. Cet espace est modulable selon les

enfants

(Feuilles, pixel art,
feutres... en acces libre)

Espace « Sportif »

Stockage de jeux pour |’extérieur,
Baby-foot...

Les espaces extérieurs :

La cour d’école est divisée en 4 parties ou chaque espace est destiné a un type de jeu bien défini :

La cour 1 : jeux de balle a la main, jeux de marelle...
La cour 2 : structure de jeux, jeux de poursuites...
La cour 3 : tourniquet, jeux du serpent...

La cour 4: jeux de sable, jeux de balle au pied...




L'équipe se compose d’une directrice :

D’une directrice adjointe :

De trois animateurs a plein temps:

D’une animatrice a mi-temps :

D’une apprentie :

L'équipe se réunit deux fois par semaine, pendant le
temps scolaire, pour préparer les activités, les différents
projets, pour se transmettre les informations
importantes. Ces réunions ont pour but de gérer au
mieux le quotidien de I'accueil. Nous accueillons
également des stagiaires BAFA lors des périodes de
vacances.

L'équipe de direction :
Elle est garante du projet pédagogique.
Elle vérifie que chacun se I'est approprié et a compris les
orientations qu’il donne.
Elle gere I'équipe d’animation, le cadre reglementaire, le bien-
étre du public et les relations avec les prestataires. Elle met en
place des modes de concertations avec les familles et les
animateurs, pour évaluer celui-ci. Elle montre I'exemple et elle
est source de proposition. Elle accompagne les animateurs
dans leur évolution professionnelle

L'équipe d’animation :
Les animatrices et les animateurs stagiaires font vivre le projet
pédagogique directement aupres du public accueilli. lls
mettent en place des actions définies par ce dernier. lls ont un
role d'accompagnateur et mettent en ceuvre, dans les limites
des possibilités, les moyens nécessaires a la réalisation des
projets aupres des enfants. lls doivent étre a I'écoute des
attentes du public, dynamiques et étre vigilants face aux
différents comportements. lls doivent s’adapter a chaque
enfant et a chaque temps de la journée. lls valorisent I'enfant
dans ses savoirs, savoirs faire et savoirs étre. Lanimateur
titulaire doit accompagner les animateurs stagiaires en étant
disponible, et en montrant I'exemple.



Le respect des collegues, le travail en équipe, la capacité a se
remettre en question, la ponctualité, le dynamisme, la curiosité
professionnelle, le relationnel avec les enfants et leur famille, la
disponibilité et I'écoute, la participation active aux réunions de
préparation, le relais des informations et le bon sens sont
nécessaires a un parfait équilibre pour mettre en ceuvre
efficacement notre travail.

Tout salarié bénéficie d’'un temps de pause de 20 minutes par
tranche de 6 heures travaillées. Chaque animateur doit gérer son
temps de pause (Café, tabac...) et ne devra en aucun cas pénaliser
ses collegues en débordant sur son temps imparti. Les pauses se
feront toujours en dehors des temps d’activités.

Comme la loi I'indique, tous produits spiritueux ou illicites sont
strictement interdits dans le cadre professionnel.

Il est possible d’avoir son téléphone portable pendant son temps de
travail a condition de I'utiliser a des fins professionnelles (étre
joignable lors des sorties, faire une activité musicale...)

Aucun enfant ne doit apparaitre sur les comptes personnels des
réseaux sociaux .



D. Les objectifs

Afin d’étre au plus pres des objectifs fixés par le projet éducatif de la ville de Lanton, qui sont :

- Accompagner a la fonction parentale

- Encourager la coopération et la continuité éducative entre les différents partenaires

- Accompagner et renforer les actions artistiques et culturelles

- Encourager et développer les démarches inclusives

- Sensibiliser et éduquer aux actions environnementales

- Deévelopper les dynamiques sportives et la promotion de la santé

- Deévelopper le lien social et I'épanouissement personnelle en s’appuyant sur le jeu comme vecteur indicatif

Nous déclinerons les objectifs de notre projet pédagogique de la maniere suivante :

- Favoriser I'épanouissement de I’enfant

- Encourager les enfants dans leurs découvertes et leur créativité
- Permettre aux enfants de créer des liens sociaux

- Favoriser 'autonomie

- Associer les familles a la vie des accueils périscolaires

- Renforcer la notion de «vacances»



Respecter le rythme de vie
de I'enfant

Donner confiance en soi

Créer un climat chaleureux
et sécurisant

. En cours
Acquis , .
d’acquisition
En connaissant le développement psychique et moteur des enfants
En observant et en étant a I'écoute de leurs besoins
En permettant aux enfants d’étre acteurs de leurs temps d’activités
En aménageant des coins adaptés (lecture, jeu d’imitation...)
En prenant connaissance des dossiers des enfants aupres de la direction
En adaptant les activités en fonction des ages des enfants et de leur état

de fatigue

En valorisant les actions des enfants

En permettant aux enfants de trouver leur place dans le groupe
En apprenant aux enfants a accepter I'échec et la frustration

En proposant des animations adaptées et variées

En étant bienveillant

En adaptant son langage

En prenant en compte les différences de chacun

En les encourageant

En privilégiant un accueil individuel (enfants et familles)

En étant a I'écoute et bienveillant

En créant une atmosphere chaleureuse au sein de 'accueil

En assurant I'intégration de chaque nouvel enfant au sein de la structure
En adaptant l'accueil des futurs CP durant I'été

En analysant les besoins des enfants de maniere individuelle et
collective

Non
acquis



Mettre le «jeu» au centre
de nos accueils de loisirs

Renforcer les activités
artistisques et culturelles

Permettre aux enfants de
se dépenser
physiquement

Développer les
connaissances
environnementales

Acquis

En prenant en compte cet objectif pour animer nos journées
En se rendant disponible pour jouer avec les enfants

En adoptant une approche pédagogique et ludique

En proposant des jeux libres ou dirigés

En faisant appel a des prestataires

En proposant des activités manuelles variées

En faisant découvrir aux enfants de nouvelles techniques

En diversifiant nos plannings d’activités

En permettant aux enfants de développer leur expression scénique

En offrant des espaces adaptés aux jeux sportifs

En donnant acces au matériel pédagogique

En jouant avec les enfants

En organisant des grands jeux

En intégrant des jeux sportifs dans nos plannings d’activités

En diversifiant les themes et les sorties

En étant source de proposition

En proposant les actions citoyennes

En utilisant les espaces naturels le plus souvent possible

En menant des projets en partenariat avec des acteurs du territoire

En cours
d’acquisition

Non
acquis



Développer la coopération
entre enfants

Favoriser le respect mutuel

Développer les liens
intergénérationnels et
inclusifs

Acquis En cours
d’acquisition

En aidant et en apprenant aux enfants a gérer les conflits

En mettant en place des activités ou des outils qui permettent
aux enfants de comprendre et d’exprimer leurs émotions

En animant des jeux sur ce théeme

En encourageant I'entraide lors des activités et durant la vie
guotidienne

En les encourageant a étre tolérants quant aux différences et aux
besoins de chacun

En les invitant preuve a faire de politesse

En favorisant le sens du partage

En créant des regles de vie communes et en les faisant respecter
En prenant soin du matériel et des locaux

En mettant en place des rencontres avec I'EHPAD et la Résidence
Autonomie
En mettant en place des rencontres avec I'IME et la MAS

Non
acquis



Développer un lien de confiance
avec les familles

Permettre aux familles de s’exprimer
sur la vie de l'accueil

Donner envie aux familles de
participer a la vie de l'accueil

Acquis

En étant accueillant

En se rendant disponible

En leur permettant de rentrer dans les locaux

En diffusant régulierement des photos et des
informations sur notre page Facebook

En organisant des réunions d’informations pour
présenter les mini séjours

En créant des goupes Wattsapp lors de nos minis
camps afin d’échanger sur le séjour (photos...)
En organisant des soirées familles

En mettant a disposition des moyens
d’expressions (livre d’or, questionnaires...)
En étant a I'écoute de leurs besoins

En leur donnant acces a la page Facebook

En mettant en place des animations spéciales
(Soirées familles, spectacles, activités
spécifiques...)

En étant accessible et chaleureux

En cours
d’acquisition

Non
acquis



Acquérir des compétences

Amener l'enfant a prendre des et
ses responsabilités

Favoriser la communication et les
modes d’expression

Acquis En cours
d’acquisition
En utilisant différentes méthodes pédagogiques: le faire
avegc, le faire-faire et le laisser-faire
En donnant aux enfants des «missions» spécifiques
En proposant des activités progressives et variées

En leur permettant d’organiser les journées « C’est nous
gu’on décide »

En faisant respecter les regles de vie de 'accueil

En utilisant correctement les espaces et le matériel

En créant des outils adéquats (tableau des responsabilités,
affichages,...)

En permettant a I'enfant de comprendre les conséquences
de ses actes (cahier des conflits, cercle de discussion, face a
face,...)

En les laissant faire...

En mettant en place un systeme nominatif pour la bonne
utilisation du matériel

En organisant des mini camps

En créant des outils (mur, journal,...)

En mettant en place des ateliers d’expressions (chant,
danse, théatre,...)

En proposant des spectacles et manifestations diverses
En exposant leurs idées, leurs activités...

Non
acquis



Offrir des moments d’évasion aux
enfants

Développer un lien entre enfants et
animateurs

Acquis

En proposant 2 mini camps durant le mois de
juillet

En organisant des animations a |'extérieur du
centre

En se créant des souvenirs communs

En offrant des sorties a la journée chaque semaine
de vacances durant I'été et une par petites
vacances

En partageant des moments de vie quotidienne
En créant une atmosphere chaleureuse, joyeuse
En étant a leur écoute

En sortant du cadre de 'ALSH

En partant en petits groupes

En partant en mini camps

En cours
d’acquisition

Non
acquis



Afin de permettre aux enfants de s’épanouir physiqguement et psychologiguement au sein de notre accueil de loisirs,
voici notre quotidien

* 1. Uhygiéne et la sécurité

e 2. Llinclusion

e 3. Les temps forts (activités)
e 4. lalimentation

* 5.Une journée type
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1.L'hygiene et |a securité

L'hygiene :
L’hygiene est un acte important de la vie en collectivité
pour soi et pour autrui. Il est donc nécessaire pour tous,
de veiller au bon respect de quelques regles
élémentaires :
Bien se laver les mains avant et apres le repas, le golter
et le passage aux toilettes,

Respecter la propreté des locaux, bien jeter les déchets La securite :

a la poubelle... La sécurité est un élément primordial et il faut étre
c o a ) . . a , _ A
En cas d’épidémie :Tous les acteurs de I'accueil de loisirs vigilant tout au long de I'année. Les accidents (méme
. . : .
doivent s’informer, prendre en compte et faire appliquer bénins) doivent é&tre signalés ou reportés dans notre
les recommandations gouvernementales. cahier de transmission. Pour les accidents plus graves, les

familles doivent étre informées et des déclarations
d’accidents ou d’évenements graves doivent étre rédigées
si besoin.

En cas d’alertes incendie, intrusion ou risques majeures
(PPMS), les animateurs doivent appliquer les consignes
des différents protocoles.



2.Inclusion

Nous avons a cceur d’accueillir chaque enfant dans son individualité en prenant en

compte toutes ses particularités. L
Nous veillons a ce que les activités, la vie quotidienne et la vie en collectivité d’'une | :
maniere générale, soient adaptées et répondent aux besoins de tous les enfants. !

Lors de l'arrivée d’'un nouvel enfant a besoin spécifique, nous ne mettons pas en place de
protocole particulier et nous ne prévoyons pas de rencontres avec les parents de maniere
systématique (seulement a la demande des familles).

Nous fonctionnons de la méme maniere que pour n’importe quel enfant. Nous
privilégions dans un premier temps l'observation ; ce qui permet a I'équipe de repérer les
besoins, les éventuelles difficultés rencontrées, quelles soient individuelles ou
collectives.

Dans un second temps, nous pouvons solliciter une rencontre avec les familles et
travailler sur un protocole d’accueil en équipe, afin d’adapter notre pratique aux besoins
des enfants.

Evidemment, nous restons disponibles et a I'écoute pour échanger avec chaque famille.




Le temps calme :

Afin de respecter au mieux la courbe
d’intensité des enfants (cf annexe), ces
temps doivent permettre a chacun de se
ressourcer pour continuer la journée dans de
bonnes conditions. lls se déroulent aprés le
repas du midi et peuvent prendre différentes
formes: moment de discussion , atelier yoga,
atelier dessin, lecture, jeux d’adresse...

Il dure environ 30 minutes

3.Les temps forts

Les activités:

Pour permettre aux enfants de bien grandir, les
animateurs doivent proposer des animations
adaptées a I'age et aux compétences des enfants.
La diversité des activités proposées est
importante pour développer leurs apprentissages
et leur socialisation. Elles devront étre amenées
de maniére ludique et réfléchie.

Les temps libres :

Ce temps permet a chaque enfant de
développer son autonomie, sa créativité
et son sentiment de liberté. Lanimateur
doit étre vigilant, observateur et joueur
et il doit répondre aux besoins des
enfants. Ces temps permettent
également a I'équipe d’animation
d’analyser et d’identifier les besoins et
donc d’ajuster sa posture.



4. 'alimentation

Le repas :

Le repas est un temps pédagogique
important. A la différence du temps
scolaire (sous forme de self) les enfants
sont servis a table afin de favoriser
I'autonomie et le partage. Des responsables
de tables, volontaires ou désignés,
installent le couvert. lls sont les seuls a
pouvoir circuler dans le restaurant pour
leurs diverses missions.

Les animateurs mangent ensemble afin
d’échanger sur le déroulement de la
journée. lls doivent avoir une vue
d’ensemble sur la salle. lls aident a servir, a
couper si besoin et veillent au bon
déroulement du repas.

Le godter :

Le golter comme le repas du midi doit étre un
moment convivial.

Les enfants go(tent ensemble.

lls peuvent, s’ils le souhaitent, préparer et
distribuer le go(ter et parfois méme le
concevoir lors d’ateliers culinaires

21
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5.Une journee type

4

1 animateur 6-12 et 1 animateur 3-6 accueillent les enfants des
2 structures.
C’est un moment important de la journée pour accueillir les
enfants et les familles dans les meilleures conditions possibles.
Les animateurs sont a I'écoute des envies des enfants.

4

Le temps du repas est un moment de convivialité et de partage. Il permet de prendre son
temps pour manger, échanger et golter plus facilement. Ce moment convivial facilite la

découverte des golts et des saveurs.

2

LUanimateur et les enfants rejoignent I'ALSH a 8h30.
Temps libre et accueil des enfants

3

Une musique signale le moment du rassemblement. Les
enfants rangent et se regroupent afin d’entendre et de
choisir leur activité du matin expliquée par les animateurs
(souvent 2 au choix)

9

Le temps calme est primordial afin de respecter la courbe d’intensité des enfants et leur
permettre de «recharger les batteries». Il peut prendre différentes formes (jeux de société,
sophrologie, lecture d’histoire...) Il sera toujours encadré par un animateur. |l dure environ

30 minutes.

(idem 3)

7

Le go(ter, en plus de répondre aux besoins physiologiques des
enfants, permet un retour au calme. C’est également un
moment d’échange et d’évaluation de la journée.

a LALSH 6-12 ans a I’ALSH 3-6ans

Le départ se fait de maniere échelonnée et permet d’échanger avec les familles.




F. Les mini camps

2 mini camps de 4 jours sont lls sont encadrés par 2 animateurs

Proposes aux enfants Chaque ete: Le voyage se déroule la plus part du temps en

mini bus et le plus souvent hors du

q M/ département, afin de permettre aux enfants
e , de découvrir de nouveaux horizons
, vy

1 pour les CP /CE1 /CE2 pour 12 enfants
1 pour les CM1 /CM2 pour 12 enfants

Les places étant limitées a 12 enfants par camp,
une commission d’attribution des places est mise
en place environ 1 mois avant le départ du
premier camp.

Se créer des souvenirs

Les enfants participent a tous les ‘ )

temps de la vie quotidienne Les mini camps sont une source de bonheur pour les

enfants et les animateurs.

-
Selon leur capacité et avec l'aide des 4 .
i at | P fant tici 3 lls permettent aux enfants (et aux parents) de partir
a)r,nma eu.rs, €5 entants participent a ATy sereinement puisqu’ils connaissent les enfants et les
I’élaboration des repas, au nettoyage, au adultes qui y participent.

rangement....
lls permettent également de créer des liens entre enfants

4 ’ 1 . . .
Cela permet de développer 'autonomie et mais aussi entre enfants et animateurs
I'entraide



G. Les partenaires

Le partenariat permet la réalisation d’objectifs communs. Il peut étre de plusieurs natures :
social, éducatif, scientifique, culturel, artistique, inclusif... Il permet de mettre en commun
des ressources, des compétences, du matériel et de créer du lien et du partage.

Grace a lui, nous pouvons développer de nouveaux projets, expérimenter, innover et/ou
renforcer des actions existantes...

L'équipe d’animation peut développer des partenariats avec diverses structures ou
associations (sportives, culturelles ou autres ...) ainsi qu’avec différents services municipaux
(médiatheque, culture, petite enfance, MDJ*,...)

Cela permet de valoriser les rencontres intergénérationnelles et de s’ouvrir au monde
extérieur.

Ponctuellement, nous participons a des ateliers avec la MAS et I'IME sur des temps
spécifiques.

Nous pouvons a la demande et selon nos projets d’animation, organiser des rencontres.



H. La communication

Il est important de diffuser les informations pour que I'ensemble des acteurs de I'accueil de loisirs se sentent sécurisés et impliqués.

Pour cela, nous utilisons différents types de communication :

Orale
En équipe : lors des réunions, pendant les
moments du repas, lors des temps informels....
Avec les familles : a I'arrivée et au moment du
départ des enfants.
Avec les enfants : lors de nos rassemblements et
dans tous les moments passés avec eux.
Avec 'organisateur: lors des réunions de services et
lors des évaluations.

Numeérigue
En équipe: via un groupe WhatsApp et par mail.
Avec les familles : par mail et via le groupe Facebook
ALSH_6-12_Lanton.
Avec les enfants : a travers la diffusion vidéo de nos
spectacles et des photos.
Avec l'organisateur: Via le site Facebook de la ville et
par mail.

Ecrite

En équipe : un cahier de transmission rempli et lu par I'équipe
d’animation est a disposition a I'entrée de I'accueil.

Avec les familles : affichage d’informations diverses a I'entrée de
I'accueil (plannings, menus,...).

Avec les enfants : affichage des regles de vie, des animations, des
informations... Une vitrine leur est dédiée dans la cour. Un
journal créé par les enfants et pour les enfants est distribué
apres chaque période de vacances a la sortie de I'école.

Avec I'organisateur: Par mail, notes de service et affichages
diverses.



|. U'évaluation

Afin de vérifier si les projets d’activités sont cohérents avec le projet éducatif et le projet pédagogique ainsi que les besoins et
attentes des enfants, plusieurs évaluations seront effectuées :

- Bilan des enfants : A I'oral ou a I'écrit chaque enfant pourra exprimer ce qui lui a plu ou déplu (activités, ambiance, repas,
go(ter, sortie...).

- Bilan des familles : Chaque famille a la possibilité, si elle le souhaite, de laisser un message grace aux outils mis a
disposition.

- Bilan des animateurs : Chaque animateur participe lors des réunions de bilans ; nous évaluons en équipe les choses a
améliorer et les objectifs a travailler lors des futures périodes (de vacances en vacances). Chagque animateur est recu par la
direction au moins une fois par an, afin de faire une évaluation de sa pratique.

- Evaluation des projets d’animation : Chaque projet d’animation sera auto-évalué par I'animateur et évalué par I'ensemble
de I'équipe lors des réunions.

- Evaluation du projet pédagogique : C’est I'analyse concréte des moyens mis en ceuvre pour atteindre les objectifs
opérationnels : Quels moyens ? Quels problemes ? Quelles solutions ?....

- Evaluation des stagiaires BAFA : Elle se fait sur 2 temps avec un bilan en milieu de stage et un bilan a la fin du stage. Le
stagiaire sera évalué sur 2 activités ( sportive et manuelle ) mais aussi sur son aptitude générale.



J. Les annexes

Vous trouverez ci apres
des documents et
informations utiles a la
bonne pratique du
métier d’animateur.
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Lexique

ALSH: Accueil de Loisirs Sans Hébergement

APS : Accueil Périscolaire

PAIl : Protocole d’Accueil Individualisé (probléeme de santé ou régime alimentaire)
EHPAD: Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes

RA: Résidence Autonomie

CCAS: Centre Communal d’Action Sociale

MAS : Maison d’accueil spécialisée

CAL : Centre d’Animation de Lanton

MAJ : Maison des Associations et de la jeunesse

MDJ : Maison des jeunes



REPARTITION DIPLOMES, STAGIAIRES ET NON DIPLOMES

AU MININUM
50% DIPLOMES 8
BAFA OU EQUI.

TAUX DENCADREMENT

PENDANT LES VACANCES SCOLAIRES

POUR LES ENFANTS DE - € ANS
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Les déplacements

ORGANISER UN DEPLACEMENT A PIED

PIETONS ISOLES OU GROUPES
MARCHANT EN FILE INDIENNE

T0US DROITS RESERVES ©

ORGANISER UN DEPLACEMENT A PIED

GROUPES DE PIETONS NE
MARCHANT PAS EN FILE INDIENNE

N Jesuiy

0US DROITS RESERVES ©

N
Jesuis
S

- el Oprsesviored

Les groupes de piétons lorsqu'ils ne marchent pas en file indienne doivent circuler du c6té droit de la chaussée Les piétons isolés ou groupes de piétons marchant en file indienne doivent circuler
(dans le méme sens que les véhicules) et veiller a laisser libre au moins la moitié gauche de la route. du coté gauche de la chaussée, face aux véhicules qu'il peuvent ainsi voir venir.

ORGANISER UN DEPLACEMENT A PIED
N DUTES CoPR oim/m@w S

20 METRES MAXIMUM 50 METRES MINIMUM _ 20 METRES MAXIMUM

4 A

T0US DROMS RESERVES ©

En cas d'effectif important (plus de 20 piétons - adultes compris), le groupe doit étre divisé en éléments de 20 métres maximum
distants d'au moins 50 meétres les uns des autres et circuler du c6té droit de la chaussée (dans le méme sens que les véhicules).
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CONSIGNES DE SECURITE EN CAR / EN BUS

DANS LE CADRE D’UN TRANSPORT DE MINEURS

— ORGANISER UN DEPLACEMENT A VELO
TOUS DROITS RESERVES

: N\
AFIN D'ASSURER UNE SURVEILLANCE CONTINUE JUSQU’A 10 PERSONNES g’@
DES PORTES DE L'AUTOCAR, IL EST CONSEILLE
D'ATTRIBUER CES SIEGES AUX ADULTES.

PORTE AVANT PORTE ARRIERE
A = A Les cyclistes circulant en file indienne doivent se tenir du coté droit de la chaussée,
A (dans le méme sens que les véhicules) et veiller a laisser libre au moins la moitié gauche de la route.

ORGANISER UN DEPLACEMENT A VELO :
+ DE 10 PERSONNES ‘\ﬁg‘@‘”"@ <

10 CYCLISTES MAXIMUM . 10 CYCLISTES MAXIMUM
(2 ANIMATEURS COMPRIS) " 50 METRES MINIMUM . (2 ANIMATEURS COMPRIS)

T0US DROMS RESERVES ©

En cas d'effectif important (plus de 10 personnes - adultes compris), la colonne doit étre fractionnée en petits groupes distants d'au
moins 50 metres les uns des autres et circuler du co6té droit de la chaussée (dans le méme sens que les véhicules).
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Le rOle de animateur

Je réponds aux 5 fonctions
de I'animateur.

Je suis conscient(e) de ma

mission éducative.

Je transmets des valeurs.

Je veille et je contribue a
I’épanouissement de
I'enfant. Je crée un espace
ludique et prévenant ou
I'enfant se sent bien et
prend plaisir a jouer.

Je suis une référence
immédiate, un repere pour
chaque enfant.

Ma démarche éducative est en
cohérence avec le projet
pédagogique et le projet éducatif.
Mes animations sont ludiques,
éducatives et adaptées a I'age et
aux besoins du public.

Je suis disponible a
chaque instant, réactif.
Je m’adapte aux
situations en toute
conscience de mes
limites. J’ai la volonté
de me perfectionner.

32



LA COURBE D'ATTENTION ET D'ENERBIE . . (..

ENERGIE AU MAX
ATTEHTIOH MAXIMALE ENERGIE MODEREE

ATTENTION MOYENNE

7h-11 ENERGIE AUPLUSBAS ‘“’\»;

ATTENTION FAIBLE 15h-19h
12h-14h D4l

6h

J

DA
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INTENSITE
A

PHASE DYNAMISANTE

SENSIBILISATION
ACCUEIL
REGLES DU JEU
LANCEMENT

COURBE D'INTENSITE

D’UNE ANIMATION REUSSIE

POINT CULMINANT

ANNONCE DES VAINQUEURS
CONCLUSION

PHASE CONSTANTE
DEROULEMENT DE L'ANIMATION

PHASE DESCENDANTE
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ENFANTS DE 3 A 6 ANS

BESOINS, INTERETS ET ACTIVITES POSSIBLES

Besoins physiologiques
(alimentation, sommeil et mouvement)

Besoin d’affection, de sécurité
et de communication

Identification aux parents du méme sexe

Prise de concience de son corps
et de sa personne

Exploration du milieu,
besoin d’expérience et de manipulation

Curiosité du sexe opposé

Instabilité et variation des intéréts

ACTIVITES POSSIBLES

Comptines, chants, contes et marionnettes
Activités créatives et de bricolage

Activités manuelles autour de la
sensorialité (pate a sel, pate a modeler, peinture

avec les doigts, etc.)

Activités sportives (jeux de ballon, jeux
coopératifs, jeux de poursuite, parcours, relais, défis,

courses, etc)
Ateliers cuisine

Jeux d’imitation

(jouer a la marchande, a la poupée, a la maitresse,

au pompier, au docteur, au policier, etc)

ENFANTS DE 8 A 10 ANS

BESOINS, INTERETS ET ACTIVITES POSSIBLES

Besoins physiologiques
(alimentation, sommeil et mouvement)

Besoin d’affection, de sécurité
et de communication

Les parents ne sont plus la seule référence
(les copains, le maitre, lanimateur)

Apparition d’un besoin de compétition, de
se mesurer a l'autre

Besoin de justice et d’équité

Début d’une séparation filles/garcons
(on ne joue plus ensemble)

La socialisation s’affirme
(la bande de copains, la régle)

Besoin de s’exprimer par des réalisations
achevées : l'objet

ACTIVITES POSSIBLES

Début des grands jeux
(jeux de piste, chasse au trésor, olympiades, etc.)

Activités sportives et baignade (jeux de ballon,

jeux coopératifs, jeux de poursuite, jeux d’adresse, etc.)

Activités de construction
(cabanes, cerfs-volants, maguettes, etc)

Activités créatives et de bricolage
Activités d’expression
Lecture, contes, histoires
Chants, danses et jeux dansés

(e Découverte d’un milieu / de la nature
-
Activités autogérées
(sous la surveillance d’un adulte)

- o

ENFANTS DE 6 A 8 ANS

BESOINS, INTERETS ET ACTIVITES POSSIBLES

Besoins physiologiques
(alimentation, sommeil et mouvement)

Besoin d’affection, de sécurité
et de communication

Identification aux parents du méme sexe

Prise de concience de son corps
et de sa personne

Exploration du milieu,
besoin d’expérience et de manipulation

Curiosité du sexe opposé

Besoin de socialisation
(sens du donner et du recevoir, d’échange)

o)\

)
°*
»

ACTIVITES POSSIBLES

Chants, contes et jeux dansés
Déguisements et maquillage
Activités créatives et de bricolage

Activités de construction
(cabanes, cerfs-volants, etc.)

Activités sportives (jeux de ballon, jeux
coopératifs, jeux de poursuite, jeux d’adresse, etc.)

Jeux d’échanges et collections
Ateliers cuisine

Découverte d’un milieu / de la nature

ENFANTS DE 10 A 12 ANS

BESOINS, INTERETS ET ACTIVITES POSSIBLES

BESOINS ET INTERETS

Besoins physiologiques
(alimentation, sommeil et mouvement)

Besoin d’affection, de sécurité
et de communication

Besoin de se situer comme « grands », on

ne joue plus avec les « petits »
et on rejette les jeux de « petits »

Besoin de compétition

Besoin de justice et d’équité

La séparation des sexes devient opposition

dans certaines occasions
Formation des bandes

Maturation
(généralement plus rapide pour les filles)

on

)

O

]

ACTIVITES POSSIBLES

Grands jeux
(jeux de piste, chasse au trésor, cluedo, etc.)

Activités sportives et de plein air
(jeux de compétition, rallyes, défis, etc.)

Activités créatives élaborées
Activités d’expression
Lecture (BD, romans, mangas, etc)
Chants et danses

Découverte d’'un milieu / de la nature
(cueillette, création d’un herbier, etc.)

Balades a la journée et camping

Activités autogérées
(sous la surveillance d’un adulte)
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EXEMPLE DE PROJET DACTIVITE

EN ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS

NOM DE L'ACTIVITE Al e,

VEILLEE : ACTEUR D'UN SOR nimalenn

o Suiy
nS
12-1L ans 15 INTERIEUR 1130

DEVELOPPER LA CREATIVITE FEVILLES, FEUTRES, DEGUISEMENTS
FAVORISER LA COOPERATION - DE 5€

SENSIBILISATION ~ ANENAGEMENT

PENDANT LE DINER, UN PRODUCTEUR DE FILM HOLLYWOODIEN DEBARQUE ET
INVITE LES ENFANTS A PASSER UN CASTING POUR SON PROCHAIN FILM

L'EFFECTIF D'ENFANTS EST DIVISE EN PETITS GROUPES EQUILIBRES.
(CHAQUE GROUPE DOIT CHOISIR UN FILM CONNU QU'IL DEVRA FAIRE
DEVINER AUX AUTRES GROUPES.

Pour CELA, IL DEVRA TOUR A TOUR INTERPRETER LA SCENE PRINCIPALE DU FILM,
MIMER L'AFFICHE ET CHANTER LA BANDE ORIGINALE.

LES INDICES DOIVENT ETRE DEVOILES DU PLUS DIFFICILE
AU PLUS FACILE A TROUVER.

TANDIS QUE L'EQUIPE INTERPRETE L'INDICE DE SON FILM, LES AUTRES EQUIPES
CONFIENT UNE A UNE LE FILM QU'ELLES PENSENT AVOIR RECONNU.

UNE GRILLE DETERMINE LES POINTS SELON SI LE FILM A ETE RECONNU QU NON,

L'eSPRIT D'EQUIPE ET LE TALENT D'INTERPRETATION
PEUVENT CONSTITUER UNE PARTIE DU SCORE.

CONCLUSION / RANGEMENT ANIMATEUR(S) REQUIS

1 ANIMATEUR ARBITRE

REMISE DES CONTRATS D'ACTEUR 5
oD 2 DACTEVES 1 ANIMATEUR PAR EQUIPE
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DOCUMENTS POUR LES ACCIDENTS

LANTON

WILLE DE

VILLEDELANTON | hECLARATION D’ACCIDENT

33158 LANTON

Tal - 05-56-03-86-00
Fax : 05-58-82-82-70

NOM et PRENOM DU DECLARANT :

LIEU PRECIS :

DATE :

HEURE -

PERSONME ACCIDENTEE -

AUTRES PERSONNES IMPLIQUEES DANS L'ACCIDENT :

DESCRIPTIF:

MNOM(S) DU OU DES REPRESENTANT(S) LEGAL (AUX) DE LA PERSOMNE ACCIDEMTEE:

ADRESSE -

MOM(S) DU 0L DES REPRESENTANT(S) LEGAL {AUX) ET ADRESSE[S] DU OU DES
PERSONME(S) IMPLIQUEE(S) DANS L"ACCIDENT :

SIGNATURE DU DECLARANT

- Enrsgls treman
Ex Artvee
Reqlstrs -
ACRADEMIE B s e onatara HISPITALIER
DE BORDEAUKX | & ieri: OREAL § UNIVERSITAIRE
o SARR 13 BORDEAYE
: €18

Fiche de liaison destinée aux Parents et aux Encadrants

Condurte a tenir en cas de Choc & laTéte d'un Enfant

Wotre enfart a subi un choc 4 la téte Cest 3 dire un traumatisme cranien sans signe de grawhe apparent e

! £20 & H

Mous avons donc suni le protocole rédigé par le CHU de Bordeaws le 5SAMU-Centre |5 de la Gronde et
IA55UM 33 (Assoaation des Médeoins Régulateurs Libéraw: du 54MU — C15) en collaboration avec la DS0DEM 33 x

Selon ce protocole, nous &wons appelé ke Centre 15 :MNOM [j ol :[:] M® Dossier de Régulation :

Que devez-vous faire pendant 48h ! Cﬂ

Corrtineez de rassurer votre enfart, sovez 4 son écoute.
Appliquez de la glate sur la bosse ou sur ke point dimpact
Régillez votre enfant toutes les 3 heures la | ére nuit
Prévenez votre entourage s wous confier votre enfant pendant cette péniode.
En cas de douleur; le SAMU-C 5 vous recommande de donner du paracétamaol & dose adaptée au poids de l'enfant et
en labsence de contre-indication.

aj Signes d*Alerte a survelller pendant 48h & ) signes nermaux fréquents 1
- Somnalence inhabituelle § dificubté 4 se réveiller - Fatigue, invitabilité
- Changement de comportement ou d'attitude - Douleur sur le point dimpact cu la bosse
-Vomissements répeteés - Besoin d'affection / de réassurance

- Mauwx de téte persstants malgré le paracétamol

- Difficultés de concentration ou & rester attentf

- Troubles de léquibre ou de la marche

- Ecoulemernt de sang ou de liquide dair d'une oreille
- Perte daudizon d'une cu des dews orailles

- Cormvulsions ou Mouvements anormae:

Si vous repérez I'un de ces signes d’Alerte dans les 48h,
Appelez le I5

Sachez que la majorité des enfants récupére blen d'un choc a la téte
ot ne garde aucune séquelle !

9 En cas dinquidtude concernant wobe enfant, nhésitez pas 4 consulier woire médecin trararnt ou & e
appeler le Centre 15



E3 ' DECLARATION D'EVENEMENT GRAVE
% FRaN Gt EN ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS
En application de article R.227-11 du Code de I'action sociale et des famulles

\ établir par le Directeur de I'accueil et 4 envorer sans délai a la DDCS ou 4 la DDCSFF du
Bararion 2 B compaghi

Renseignements sur I'événement

Mise en peéril de 1a sécurité physique ocu morzle de mineurs Incapacité permanente ou de longue durée
Deépdt de plainte

=

italizztion de plusisurs jour

force: de Pordre ou de securite

Drate et heure de 'évenement : Le ../ /.3 h_.
Lien:
Contexte de I'événsment Activité phyuque et/ou rportive Repa:
Activité lndique on éducative Temp: de touerte
Transpoct/Deéplacement Temp: de soumme:l
Temps Libre
ANEEE Lo
Prézence d'nn encadrement an moment des | O un membre permanent de Iacenedl
faits vl intervenant exteriens
Nen fMinens en antouomie (peévue dans le cadre du projet

LS oMentanément sans suvedlance
Analyse de I'évéenement

Bésmune des circonstanses
Frécx sl 7 Bew, Pensemble

En cas d'intervention des forces de l'ordre

Nom du service

Teléphone

Un procés verbal a-t-il éué érabh ? Chai Non
T a-t-il ev dépér de plainte # Cni Nan
Precizez

En cas d'

intervention des services de secours

Nom dn service

Telephone

En cas d'événement survenu 4 l'étranger

Ambazzade ou consulat prévenu Ouile /.2 h . Nan

Blomn din sBIWICE © | oo e oo m et e e et e et et e e eeaee

Perzonne swuvant I'affaive (le cas echeant
BIGHIL et g st e b e et et e et
Télephone

Le directeur de I'accueil

Nom :

Date de naiszanee :

Telephone sur place
Cmalification : BAFD

Département de réndence

autee (préciser

Nom :

Téléphoue :

Fonction :

Nom :

Département d’origine :
Adresse :

Teléphone :

Coueriel

MNuméro de declaration
Adresze du Len dimplantation

Drate de débuc et de fin :

-G ans : G/11 ans : 12-17 ans :

Effectifs :

Trpe d'accueil : Zejoue de vacances Acemeil de lodsirs
Accuel de sooutizme Accueil de jennes
Sgjour de vacances dans nue famille Astivité aceessoice
Segjour cowt Mon déclace

Sejour specifique (3 PrECISEI) . .o e e naand

leva statut [minevs
51 v 2 phesdeur:

Personnes impliquées
el & ch

MNombze de personne: impliguées

Intervenant
TIOML T e e et et et e es et e nae s e et e nnt e neensnneneen
Seme : M F
Dhate de naiszance :
Zeatut an sein de Paceusil Mhlinens accuedll Euncadrant Intervenant Antee ..

Ridle présumé :
Etat de santé :

Auteur Victime Témoin

Personne(s) nrula

51 72 phedetr: minevrs Imphaquwés, md

3 phedevss personnes o

re(s) de I'autorité parentale sur le ou les mineurs impliqués
Teneimmements deman: ou en anmeze 3 ls prévente

Nom, prénom :
Adresze

Telephoue :

Coucriel :

Informé de I'événement

Le dicectens / la directricy
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CONTENU D'UNE ARMOIRE A PHARMACIE

EN ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS

w

a

)

o
1o

MATERIEL
PAiQH THERWOMETRE
A BOUTS RONDS FRONTAL

PINCE BRUCELLE
y
<<<<<<<<
EPINGLES A NOURRICE —
POCHE DE FROID
SUR AVIS MEDICAL
FERE 594
&
NEDICANENTS ANTHDOULEUR
ET FIEVRE
n s
CREME CONTRE LES
BROLURES SUPERFICIELLES
©
—
farw} CREME CONTRE LES
= PIQURES DINSECTES
o
=
O LENS BOSSES
% nll{ BOSSE:
= moomes
=

CONSOMMABLES
COMPRESSES STERILES BANDE ADHESIVE BANDES DE GAZE
A USAGE UNIQUE TYPE SPARADRAP ELASTIQUES DE
DIVERSES TAILLES
> T
(= |
PANSEMENTS DE PMTS GANTS JETABLES A USAGE
DIVERSES TAILLES UNIQUE SANS LATEX
MASQUES CHIRURGICAUX SERVIETTES HYGIENIQUES
SURE W
[ o |
-
SERUM PHYSIOLOGIQUE CREME SOLAIRE HYPOALLERGENIQUE PRODUITS ANTI-POUX
EN UNIDOSE A INDICE ELEVE + CRENE
APAISANTE APRES-SOLEIL
rs
H ﬂ ]
ANTISEPTIQUE LIQUIDE GEL HYDROALCOOLIQUE* 1 BOUTEILLE DALCOOL A 90°
WCOLORENONALCOOLSE [ FORLEIETOE s e N
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