
 

                                                                                                                                                  Le 1er juin 2023 

 

APPEL A CANDIDATURES 

1 poste saisonnier de deux mois d’agent d’animation à pourvoir à compter du 01/07/2023 

 

Rattachement hiérarchique : service Culture et Vie Locale 

- Sous la responsabilité du responsable du service Culture et Vie Locale. 

Descriptif général du poste 

Animateur Jeunesse 

Activités et tâches du poste 

 
Secteur Jeunesse/ados 

 
 
-   Mettre en place un planning d’activités, en lien avec le projet pédagogique de la structure avec le référent 
jeunesse.  
- Accueil des jeunes et des familles  
- Animer des activités ludiques, artistiques, sportives et manuelles 
- Encadrer les groupes sur les soirées et sorties  
- Organisation des veillées sur les deux séjours 
- Rangement, nettoyage du matériel 
- Conduite du minibus 
 

Conditions d’emploi 

- BAFA ou BPJEPS LTP exigé 

- Travail à temps plein annualisées 

- Travail sur 5 jours (du lundi après-midi au vendredi soir) 

- Travail à l’extérieur 

- Travail en équipe 

- Déplacements 

- Permis B indispensable 

- BNSSA ou SB fortement souhaité 

- Travail en journée, soirées 

- Travail de nuit lors des deux séjours : 17 au 21 juillet et 28 août au 1er septembre 

Compétences requises  

• Savoirs 

 

- Maitrise pédagogique de tout public 

- Connaissance des institutions liées à la vie en collectivité. 

- Méthodologie d’organisation 



- Réglementation Jeunesse et Sports 

- Respect des règles d’hygiène, de sécurité et de vie au sein d’un groupe et d’une structure 

- Capacité d’écoute, de disponibilité, de réactivité et d’adaptation 

- Capacité à évaluer les dangers 

 

 

• Savoir faire 

- Savoir gérer son temps 

- Esprit d’analyse 

- Disponibilité 

 

• Savoir être 

- Créatif 

- Dynamique  

- Capacité à rendre compte à son responsable 

- Discrétion 

- Efficacité 

- Autonomie 

- Esprit d’équipe 

- Sens du service public 

Matériel à disposition 

- Ordinateur, tablette tactile, locaux et mobilier, 

- Matériel technique, sono, vidéo projecteur 

- Trousses de secours 

 

 

Contact 

Les candidatures (CV+ Lettre de motivation) devront être adressées à Madame le Maire de Lanton au plus tard le 20 

juin 2023 :  

• Par mail à : secretariat-general@ville-lanton.fr  

• Par courrier : Mairie de LANTON – 18 avenue de la Libération- 33138 LANTON 
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